FORMAGCAO-INTERVENGCAO EM METODOLOGIA
DE PLANEJAMENTO E DIMENSIONAMENTO DA
FORCA DE TRABALHO EM SAUDE

CERTIFICACAO: QUALIFICAGAO
PROFISSIONAL
CARGA HORARIA TOTAL: 180 HORAS

80 horas — oficinas presenciais e
reunides de preceptoria

100 horas — atividades de
dispersdo

MODALIDADE: SEMI-PRESENCIAL

A formacdo trabalhard dentro de uma
concepcdo problematizadora do conteldo,
buscando a construcdo coletfiva do
conhecimento embasada em situacoes reais, a
partir das vivéncias laborais dos alunos.

A metodologia privilegiard a tfroca de
experiéncias, a aplicabilidade direta dos
conhecimentos adquiridos e a adaptacdo dos
mesmos a realidade de cada territério
envolvido. O método busca desenvolver uma
vis@o critica, preparando o trabalhador para o
desenvolvimento de um projeto de intervencdo
relacionado ao dimensionamento da forca de
frabalho no dmbito da Secretaria Estadual do
Estado do Tocantins.

A presente formacdo € objeto da
Carta Acordo firmada entre a
Organizacdo Pan-Americana de
Saude - OPAS e a Associacdo
Brasileira da Rede Unida, fruto da
demanda da Superintendéncia
de Gestdo Profissional e
Educacdo em Salde, da
Secretaria de Saude do Estado do

Tocantins. O projeto busca
contribuir para a melhoria e
fortalecimento do Sistema Unico
de Saude - SUS por meio do
oferecimento de um instrumento

de gestao do trabalho capaz de
auxiliar no planejamento da forga
de trabalho em Saudde.

OFICINAS PRESENCIAIS
01 e 02 de Fevereiro de 2018
07 de Abril de 2018
26 e 27 de Junho de 2018

SEMINARIO DE ENCERRAMENTO
02 e 03 de Agosto

. MATRIZ CURRICULAR

EIXO 1 — Escopo do Projeto
EIXO 2 - Andlise de Rede

EIXO 3 - Descricdo e andlise da
Forca de Trabalho

EIXO 4 - Andlise Comparativa

EIXO 5 - Dimensionamento da
Forca de Trabalho
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