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TERMO DE REFERENCIA N° 12/2020
REDE UNIDA/OPAS

TITULO DO PROJETO: CONSTRUCAO DE CAPACIDADE GESTORA LOCAL PARA
QUALIFICACAO DAS MATERNIDADES DO ESTADO DE PERNAMBUCO: FORMACAO-
INTERVENGCAO EM METODOLOGIA DE ANALISE DOS SERVICOS, PROCESSOS DE
TRABALHO, PLANEJAMENTO E DIMENSIONAMENTO DA FORCA DE TRABALHO.

O Coordenador Nacional da Rede Unida e a Coordenadora Técnica do projeto tornam
publica a apresentacdo deste Termo de Referéncia para Contrato por Servicos, com
vistas a contratagao por tempo determinado de Bolsista Apoio Gestao para atender
as necessidades do projeto “CONSTRUCAO DE CAPACIDADE GESTORA LOCAL PARA
QUALIFICACAO DAS MATERNIDADES DO ESTADO DE PERNAMBUCO: FORMAGAO-
INTERVENCAO EM METODOLOGIA DE ANALISE DOS SERVICOS, PROCESSOS DE
TRABALHO, PLANEJAMENTO E DIMENSIONAMENTO DA FORCA DE TRABALHO".

1. OBJETIVOS DO PROJETO:

) Desenvolver a formagao-intervengao apresentando e apoiando o
desenvolvimento da metodologia de dimensionamento da forca de trabalho em
seis (6) maternidades do estado de Pernambuco, para os trabalhadores dos
respectivos hospitais e Secretaria Estadual de Saude;

) Construir indicadores e parametros de dimensionamento de forca de trabalho
para o atendimento obstétrico e neonatal em servicos hospitalares de maior
porte (mais que 1000 partos/ano);

) Realizar em conjunto com os trabalhadores da Secretaria Estadual e das
maternidades, através dos ambientes virtuais de aprendizagem e tecnologias de
informacao e comunicacdo, formacdo-intervencdo cuja proposta é analisar o
escopo dos servicos, das praticas dos profissionais, descrever a forca de trabalho
existente e planejar e dimensionar a forca de trabalho das seis (6) maternidades;

° Produzir analise comparada da forca de trabalho existente e da atencdo prestada
nas seis (6) maternidades;

Avaliar o processo formativo, a metodologia e as ferramentas utilizadas;
Produzir contetido, materiais didaticos, ferramentas e ambientes virtuais da
formacao-intervencao;
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2. DAS VAGAS:
CARGA
VAGAS HORARIA ATIVIDADES REQUISITOS EXIGIDOS
01 40h semanais | *Apoiar 0 planejamento e o Obrigatério:

desenvolvimento da formacao-
intervencao na metodologia de
dimensionamento da forca de
trabalho junto aos tutores e a
coordenacao geral do Projeto;

*Articular junto as secretarias
executivas da SES aspectos
técnicos necessarios a
construgao e implementagao do
dimensionamento da forca de
trabalho nas unidades
hospitalares de acordo com as
respectivas realidades locais;

*Identificar/contribuir com a
identificacdo do perfil, das
necessidades e potencialidades
formativas dos profissionais que

atuam nas unidades
hospitalares, articulando a
Politica de Educacao
Permanente em Salde de
Pernambuco;

*Apoiar no processo pedagdgico
da formacao-intervengao junto
aos discentes;
*Identificar/contribuir/apoiar 0
dimensionamento da forca de
trabalho das unidades
hospitalares de forma articulada
a Politica de Gestdo do Trabalho
de Pernambuco;

*Apoiar a sistematizacao das
contribuicdes, producao da
analise comparada e relatorios
finais do Projeto;

*Apoiar a sistematizacao dos

produtos  produzidos pelas
equipes em formacao;
*Manter comunicacao

permanente com as unidades

*Formagao em nivel de Graduagdo,
preferencialmente em area da saude;
*Disponibilidade para viagens em
atividades  presenciais  conforme
cronograma do projeto;

*Pds Graduacdo, Especializacdo e/ou
Mestrado em Gestao do trabalho e/ou
Saude Publica, e/ou Saude Coletiva,
e/ou Obstetricia e/ou Salde da
Mulher;

Desejavel:
*Experiéncia em apoio a gestao de
projetos de pesquisa e educagao em
saude
*Dominio de ferramentas do Pacote
Office e Google Drive;
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hospitalares, equipes da DGGT
e da ESPPE;

*Propor adequagdes, quando
necessarias, subsidiadas por
discussdbes entre o Grupo
Condutor e unidades
hospitalares;

3. DA REMUNERAGAO, CARGA HORARIA E MODALIDADE DE CONTRATAGAO:

3.1 A remuneracdo sera feita através do regime de pagamento de bolsa mensal no
valor de R$ 3.000,00 (trés mil reais).

3.2 O candidato sera contratado por tempo determinado, por um periodo de 07 (sete)
meses, admitida a prorrogagao, no interesse o projeto.

3.3 O periodo de contratacdao podera sofrer alteracdes caso haja interrupcao do Termo
de Cooperacao relativo ao projeto.

3.4 A carga horaria estabelecida neste Termo de Referéncia podera ser modificada, de
acordo com as demandas da coordenacdo do projeto e a critério da Rede Unida,
ocorrendo, neste caso, modificacao proporcional na remuneragao.

3.5 As atividades poderao ser realizadas na sede da Rede Unida, através de atividades
a distancia, ou em campo, no territdério do projeto, conforme programacgao da
coordenacao.

4. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO:

4.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos da legislacggo em vigor, ou
portugués com comprovada condicdo de igualdade e gozo dos direitos politicos; se
estrangeiro, devera comprovar a situagao regular no pais, através da apresentacao de
visto que o habilite no territdrio nacional.

4.2 Comprovar mediante documentacdo os requisitos obrigatérios e desejaveis
dispostos no quadro item 1.

5. DA DOCUMENTAGAO:

5.1 Calendario conforme o item 6 deste Termo de Referéncia.

5.2 Documentagao necessaria:

e Imagem scaneada legivel de documento de identidade que siga um dos critérios:
documento expedido pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forgas Armadas,
pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacbes Exteriores; Cédula de Identidade
para Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos PUblicos ou
Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, valem como documento de
identidade, Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitacdo.
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e Imagem scaneada legivel do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF). Caso essa informagao

esteja presente em algum dos outros documentos considerados validos, fica
dispensada a apresentacdao de comprovante especifico do CPF;

Imagem scaneada de comprovante de residéncia em nome do candidato e emitido
no maximo ha dois meses. Caso o comprovante de residéncia nao esteja em nome
do candidato, devera ser anexada uma declaracdo de prdprio punho feita pela
pessoa cujo nome consta no comprovante, datada no maximo de dois meses.
Imagem scaneada frente e verso da declaragao de graduacao em andamento ou
do(s) diploma(s), de acordo com formacao exigida como requisito, e dos eventuais
titulos excedentes a formacdo exigida. A data de conclusdo do curso que confere a
titulacdo devera ser igual ou anterior a data de encerramento das inscricdes. No
caso do Diploma estar pendente apenas de emissao, podera ser apresentado um
Atestado ou Declaragao emitida pela Instituicdo de Ensino, onde conste expresso
que o candidato defendeu a tese/dissertacao, bem como que a aprovacao foi
homologada e o mesmo faz jus ao titulo de Especialista/Mestre/Doutor ou a Ata
conclusiva de defesa da dissertacao ou tese. Para comprovar a conclusao da
Graduacdo, deve constar na Declaracdo que o candidato ja colou grau e aguarda
somente a expedicao do Diploma;

e Comprovante bancario em nome do candidato (preferencialmente Banco do Brasil);

e Curriculo Lattes do candidato;
e Formulario de Inscrigao disponibilizado na area de Editais no site da Rede Unida;
5.3 A documentagdo devera ser encaminhada ao e-mail secretaria@redeunida.org.br

6. DO PROCESSO SELETIVO:

6.1 O processo de selegao ficara a cargo da SES/PE, que, posteriormente indicara o (a)
selecionado (a), com envio de oficio encaminhado a contratante contendo a
contextualizacdo, justificativa e qualificacao técnica do (a) indicado (a) para executar

0S servigos atendendo ao objeto do projeto.

7. DA REALIZAGAO DO PROCESSO:

7.1 O cronograma do Termo de Referéncia encontra-se no quadro abaixo.

ATIVIDADE DATAS
Apresentacdo do Termo de Referéncia 19/10/2020
Periodo de Envio da Documentacao 20/10/2020 a 22/10/2020
Homologagao 23/10/2020
Periodo de Execucao das Atividades 01/11/2020 a 31/05/2021
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8. DO RESULTADO:

8.1 Os resultados e todas as informagOes deste Termo de Referéncia serao divulgados
no site a instituigao: http://www.redeunida.org.br/

9. DAS DISPOSICOES GERAIS:

9.1 E de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento correto de suas
informagdes pessoais, inclusive do endereco correto, completo e atualizado, nao se
responsabilizando a Rede Unida por eventuais prejuizos que o candidato possa sofrer
em decorréncia de informac0es incorretas e/ou insuficientes.

9.2 E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das etapas e
convocagoes do processo seletivo através do site da instituicdo.
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Prof. Dr. Tulio Batista Franco
Coordenador Nacional da Associacao Brasileira da Rede Unida
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Prof. Lisiane Boer Possa
Coordenadora Técnica da Proposta



