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TERMO DE REFERENCIA, N° 01/2021
CONTRATO POR SERVICOS PESSOA FISICA— REDE UNIDA/OPAS

TITULO DO PROJETO: CONSTRUCAO DE CAPACIDADE GESTORA LOCAL PARA
QUALIFICACAO DAS MATERNIDADES DO ESTADO DE PERNAMBUCO: FORMAGAO-
INTERVENCAO EM METODOLOGIA DE ANALISE DOS SERVICOS, PROCESSOS DE
TRABALHO, PLANEJAMENTO E DIMENSIONAMENTO DA FORCA DE TRABALHO.

O Coordenador Nacional da Rede Unida e a Coordenadora Técnica do projeto tornam
publica a apresentacdo deste Termo de Referéncia para Contrato por Servicos, com
vistas a contratacdo por tempo determinado de bolsista apoio técnico a producao
de publicag6es e relatérios para atender as necessidades do projeto “CONSTRUCAO
DE CAPACIDADE GESTORA LOCAL PARA QUALIFICACAO DAS MATERNIDADES DO
ESTADO DE PERNAMBUCO: FORMACAO-INTERVENGAO EM METODOLOGIA DE
ANALISE DOS SERVICOS, PROCESSOS DE TRABALHO, PLANEJAMENTO E
DIMENSIONAMENTO DA FORCA DE TRABALHO".

OBJETIVOS DO PROJETO

» Desenvolver a formagao-intervencao apresentando e apoiando o
desenvolvimento da metodologia de dimensionamento da forca de trabalho em
seis (6) maternidades do estado de Pernambuco, para os trabalhadores dos
respectivos hospitais e Secretaria Estadual de Saude;

+ Construir indicadores e parametros de dimensionamento de forca de trabalho
para o atendimento obstétrico e neonatal em servicos hospitalares de maior
porte (mais que 1000 partos/ano);

e Realizar em conjunto com os trabalhadores da Secretaria Estadual e das
maternidades, através dos ambientes virtuais de aprendizagem e tecnologias
de informagdo e comunicacdo, formagao-intervencao cuja proposta € analisar o
escopo dos servicos, das praticas dos profissionais, descrever a forca de
trabalho existente e planejar e dimensionar a forca de trabalho das seis (6)
maternidades;

« Produzir anadlise comparada da forca de trabalho existente e da atencao
prestada nas seis (6) maternidades;

« Avaliar o processo formativo, a metodologia e as ferramentas utilizadas;

» Produzir contelido, materiais didaticos, ferramentas e ambientes virtuais da
formagao-intervencao;
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1. DAS VAGAS
CARGA
VAGAS HORARIA ATIVIDADES REQUISITOS EXIGIDOS

01 30h/semanais

*Desenvolver pesquisa
bibliografica, sumarizar textos
tedricos e produzir notas
técnicas quando necessario;
*Apoio no processo de revisao,
editoracao e publicacdo de
artigos e obras;

*Produzir ensaios tedricos sobre
tematicas relativas a educacao e
ao trabalho na saude;
*Participar de reunides técnicas
e missOes de campo da
pesquisa se houver
necessidade;

*Redigir relatdrios técnicos,
artigos e capitulos a partir das
atividades do projeto;
*Participar da organizagao de
atividades técnico-cientificas
para divulgacao e disseminagao
de resultados;

Obrigatorio:

*Graduacdo na area da saude;
*Mestrado na area de Saude
(preferencialmente Saude Coletiva);
*Experiéncia em pesquisas tedricas e
empiricas envolvendo movimentos
sociais e sistemas e

servicos de salde;

*Habilidade na produgao de textos
técnico-cientificos;

*Produgao técnico-cientifica na area
da saude;

Desejavel:

*Dominio de ferramentas de
informatica (editoracdo de texto,
bancos de dados, ferramentas online
de acervamento de documentos e
comunidades de

praticas);

*Experiéncia em producdo de textos
cientificos, publicacdo e organizagao
de publicagOes

técnico-cientificas;

*Experiéncia e produgao intelectual na
area da educacao em saude;
*Experiéncia de ensino na area da
salde coletiva;

*Participagdo em pesquisas e grupos
de pesquisa interinstitucionais com
instituicdes brasileiras e de outros
paises;

*Experiéncia na tradugao de materiais
e eventos técnicocientificos em lingua
estrangeira;

*Dominio de linguas estrangeiras de
uso técnico-cientifico no campo da
saude (inglés, francés, espanhol e/ou
italiano);

*Capacidade de trabalho em equipe;
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2. DA REMUNERAGAO, CARGA HORARIA E MODALIDADE DE CONTRATAGAO

2.1 A remuneracdo sera feita através do regime de pagamento de bolsa mensal no
valor de R$ 3.000,00 (trés mil reais).

2.2 O candidato selecionado sera contratado por tempo determinado, por um periodo
de 04 (quatro) meses, admitida a prorrogacao, no interesse o projeto.

2.3 O periodo de contratacdao podera sofrer alteracdes caso haja interrupgao do Termo
de Cooperacao relativo ao projeto.

2.4 A carga horaria estabelecida neste Termo de Referéncia podera ser modificada, de
acordo com as demandas da coordenacdo do projeto e a critério da Rede Unida,
ocorrendo, neste caso, modificacao proporcional na remuneragao.

2.5 As atividades poderao ser realizadas na sede da Rede Unida, através de atividades
a distancia, ou em campo, no territdério do projeto, conforme programacao da
coordenacao.

3. DOS REQUISITOS PARA CONTRATAGAO

3.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos da legislacao em vigor, ou
portugués com comprovada condicdo de igualdade e gozo dos direitos politicos; se
estrangeiro, devera comprovar a situagao regular no pais, através da apresentacao de
visto que o habilite no territdrio nacional.

3.2 Comprovar mediante documentacao os requisitos obrigatérios e desejaveis
dispostos no quadro item 1.

4. DA INSCRICAO:

4.1 Calendario conforme o item 6 deste Termo de Referéncia.

4.2 Documentacdo necessaria:

« Imagem scaneada legivel de documento de identidade que siga um dos critérios:
documento expedido pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forgas Armadas,
pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacdes Exteriores; Cédula de Identidade
para Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos PUblicos ou
Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, valem como documento de
identidade,Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagao.

« Imagem scaneada legivel do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF). Caso essa informacao
esteja presente em algum dos outros documentos considerados validos, fica
dispensada a apresentacdao de comprovante especifico do CPF;

« Imagem scaneada de comprovante de residéncia em nome do candidato e emitido
no maximo ha dois meses. Caso o comprovante de residéncia nao esteja em nome
do candidato, devera ser anexada uma declaracdo de prdprio punho feita pela
pessoa cujo nome consta no comprovante, datada no maximo de dois meses.
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» Imagem scaneada frente e verso da declaracao de graduagao em andamento ou
do(s) diploma(s), de acordo com formagao exigida como requisito, e dos eventuais
titulos excedentes a formacdo exigida. A data de conclusdo do curso que confere a
titulacdo devera ser igual ou anterior a data de encerramento das inscricdes. No
caso do Diploma estar pendente apenas de emissao, podera ser apresentado um
Atestado ou Declaracao emitida pela Instituicdo de Ensino. Para comprovar a
conclusdo da Graduacao, deve constar na Declaragao que o candidato ja colou grau
e aguarda somente a expedicao do Diploma;

Comprovante bancario em nome do candidato (preferencialmente Banco do Brasil);
Curriculo Lattes do candidato;

Comprovante de residéncia ou declaracao de préprio punho informando o local de
residéncia (apresentar comprovante do proprietario e/ou responsavel do imovel);
Comprovante de experiéncia em projetos de ensino, pesquisa e extensao;
Formulario de Inscrigao disponibilizado na area de Editais no site da Rede Unida;

4.3 As inscricoes deverao ser efetuadas pelo encaminhamento da documentacgao ao e-
mail secretaria@redeunida.org.br

4.4 Nao serao aceitas inscricdes condicionais ou extemporaneas.

5. DA AVALIACAO

5.1 O Processo Seletivo sera constituido de prova de titulos e entrevista coletiva.
5.2 Da andlise da prova de titulos: A prova de titulo terd carater classificatério e
eliminatdrio, serdo considerados os requisitos exigidos (apresentados no item 1 deste
Termo de Referéncia). O os critérios obrigatdrios serdo eliminatérios e os critérios
desejaveis classificatorios. Segundo a seguinte pontuacao.

TABELA DE PONTUACAO

Critério Pontuagao
Graduacao completa e mestrado Até 2 pontos (1 graduacao e 1 para
mestrado)
Habilidade na producdo de textos técnico- Até 2 pontos
cientificos
Experiéncia em pesquisas tedricas e Até 3 pontos
empiricas envolvendo movimentos sociais e
sistemas e servicos de saude
Producdo técnico-cientifica na area da saude | Até 3 pontos

5.3 Da entrevista: A entrevista sera realizada on-line, sendo de responsabilidade do
candidato ter recursos necessarios para participar da mesma. Serao eliminados os
candidatos que nao se conectarem pontualmente ou que se ausentar da mesma.
Destina-se a avaliagao dos candidatos, em que defenderao sua producao intelectual e
trajetdria, sendo avaliada a coeréncia da trajetoria do candidato com o objeto deste
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projeto; vinculacdo a grupos de pesquisa e outros vinculos institucionais;
disponibilidade de tempo flexivel para realizacdo das atividades.
TABELA DE PONTUACAO

Critério Pontuacao
Trajetdria de formagdo coerente com as Até 2 pontos
atividades do projeto
Vinculagao com grupos e projetos de Até 1 ponto
pesquisa, ensino e extensao
Disponibilidade de tempo previsto de 30 Até 2 pontos

horas semanais e flexivel para realizacdo das
atividades e viagens

Experiéncia em producdo de textos Até 3 pontos
cientificos, publicacdo e organizagao de
publicacOes cientificas

Capacidade de comunicacao e expressao Até 2 pontos
durante a entrevista

6. DA REALIZAGAO DO PROCESSO SELETIVO:

6.1 O cronograma do Termo de Referéncia encontra-se no quadro abaixo.

ATIVIDADE DATA PREVISTA
Apresentacao do Termo de Referéncia 15/01/2021
Inscricbes 15/01/2021 a 21/01/2021

Publicacao das inscricdes homologadas —

selecionados para Entrevista Coletiva 22/01/2021

Entrevista Coletiva 26/01/2021 as 17hs
Divulgacado do Resultado do Processo Seletivo 28/01/2021

Periodo de Execucao das Atividades 01/02/2021 a 10/06/2021

7. DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

7.1 O candidato podera interpor recurso, mediante exposicao fundamentada e
documentada, referente:

a) A inscricdo ndo homologada, no prazo de 24h apds a divulgacdo

b) Ao Resultado do Processo Seletivo, no prazo de 24h apds a divulgacao.
7.2 Os recursos serao interpostos mediante o envio de documentacao e justificativa ao
e-mail secretaria@redeunida.org.br
7.3 Os recursos serao avaliados pela Comissao de Selecao deste Edital e pela
Coordenacao da Associacao Brasileira da Rede Unida, sendo respondidos em até 48h.
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8. DO RESULTADO

8.1 Os resultados e todas as informagOes deste Termo de Referéncia serao divulgados
no site a instituigao: http://www.redeunida.org.br/

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1 E de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento correto de suas
informagdes pessoais, inclusive do endereco correto, completo e atualizado, nao se
responsabilizando a Rede Unida por eventuais prejuizos que o candidato possa sofrer
em decorréncia de informac0es incorretas e/ou insuficientes.

9.2 E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das etapas e
convocagoes do processo seletivo através do site da instituicdo.
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Prof. Dr. Tulio Batista Franco
Coordenador Nacional da Associacao Brasileira da Rede Unida
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